»Wer Querdenker stdrend findet,

der hat ganz recht!

Sie stdren die Ruhe der bisherigen Nichtlosung!“
M. Varga von Kibéd

Ao. Univ. Prof. Mag. Dr. Gerald Knapp,

www.uni-klu.ac.at/~gknapp/ Universitédt Klagenfurt,

Universitatsstr. 65-67, A-9o20 Klagenfurt

Tel: 0463/2700-1251 oder Abteilungssekretariat 0463/2700-1208

¢ Professor am Institut fiir Erziehungswissenschaft und Bildungsfor-
schung (Abt. f. Sozial- und Integrationspadagogik)

e Weiterbildung in sozialpadagogischen Arbeitsfeldern

e Obmann des Karntner Armutsnetzwerks

Claudia Dwulit (AGB), www.systrain.at
A-2201 Gerasdorf, Lenauweg 20

Tel.: 0676/3692604

e Systemische Trainerin und Beraterin
e Lebens- und Sozialberaterin

¢ Aufstellungsarbeit

Weitere Lehrgangstrainerinnen:

Univ.-Ass.-Prof. Mag. Dr. Regina Mikula

Universitat Graz, www-gewi.uni-graz.at/edu/

A-8010 Graz, Merangasse 70/ll, Tel: 0316/3802537

e Institut fiir Erziehungs- und Bildungswissenschaft
Arbeitsbereich: Angewandte Lernweltforschung

e Leiterin des Instituts fiir Bildung im Diskurs

Ing. Erwin Neuberg, www.systhema.co.at
A-1130 Wien, Fleschgasse 34/top 3A, TEL: 0664/5046418
¢ Diplom Lebensberater, Trainer, Coach

Mag. Christa Renoldner, www.christa-renoldner.at
A-5020 Salzburg, Gebirgsjagerplatz 5, Tel.: 0662/450985
* Padagogin und Supervisorin (OVS), Psychotherapeutin
e Lehrtrainerin fiir Systemische Aufstellungsarbeit

e Mediatorin

Mag. Hermine Steinbach-Buchinger MAS, www.agentursteinbach.at
A-1180 Wien, Kutschkergasse 44/8, Tel: 01/367 88 80

e Trainerin der Anti Defamation League (ADL), Supervisorin (OVS)

e Beraterin fiir Teams, Organisationen und Gro3gruppen

Anton Wimmer, MSc (AGB), www.toni-wimmer.at
A-2392 Sulz, Raitlstr. 154/3/2

Tel.: 02238/70043, 0676/5299049

e Sozialpadagoge, Supervisor (OVS), Psychotherapeut
e Trainer fiir kreative Arbeit in und mit Gruppen

e Train the trainer und GroRgruppenarbeit

Die Lehrgangskosten:

€ 1.250,- pro Semester (keine Ust), zuziiglich € 300,- / Semester fiir
Seminarunterlagen,Supervisionen und Projektbegleitung
Anzahlung € 700,- bei Anmeldung.

Die Semesterkosten sind jeweils zu Semesterbeginn

(2. Oktober und 1. Marz) fallig.

Bei Zahlung der gesamten Kosten bis 31.12.2010 Skonto: 3%.
Zahlungen auf das Konto Nr.: 1.210.236 bei der Raika Sulz,

BLZ: 32250, Vermerk: “Uni-LG.Syst.Padagogik 11-13”

Die Lehrgangsorte:

Die Seminare 2, 5, 7 und 11 finden in Klagenfurt statt. Der genaue Ort wird
noch mit den Teilnehmerlnnen vereinbart. Unterkunftsmoglichkeiten in

Klagenfurt werden bekanntgegeben.

Die Seminare 1 und 9 finden im Bildungshaus St. Martin, 8054 Graz statt.

Tel: 0316/283655, www.schlossstmartin.at
Die Seminare 3 und 8 finden im Bildungszentrum ,,St. Benedikt*,

Prommenade 13, 3353 Seitenstetten/NO statt. Tel. 07477/42885, E-Mail:

bildungszentrum@st-benedikt.at
Die Seminare 4 und 6 finden im Bildungshaus Schloss Retzhof,
8430 Leitring bei Leibnitz statt. Tel. 03452/82788-0, www.retzhof.at

In den Bildungshausern ist die Unterkunft im Seminarhaus empfohlen.
VP € 45.- bis € 50.-/Tag. Die Kosten fiir die Unterkunft sind von den Teil-

nehmerlnnen vor Ort zu begleichen.

Die Veranstalter:

Wissenschaftliche Leitung, Konzept und Evaluation
Alpen-Adria-Universitdt Klagenfurt

9020 Klagenfurt, Universitatsstraie 65-67

Institut fiir Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung
Abteilung fiir Sozial- und Integrationspadagogik

Ao. Univ. Prof. Mag. Dr. Gerald Knapp

Tel.: 0043(0)463/2700-1251

oder Abteilungssekretariat 0463/2700-1208

E-Mail: gerald.knapp@uni-klu.ac.at

AGB-Ausbildungsinstitut fiir Gruppe und Bildung

ZVR: 750634839

Lehrgangsentwicklung durch

Mag. Christa Renoldner, Salzburg

und Toni Wimmer, Sulz/Wienerwald

LEHRGANGSORGANISATION: CLAUDIA DwuLIT

2201 Gerasdorf, Lenauweg 20, Tel.: 0676/3692604
www.agh-seminare.at E-Mail: c.dwulit@systrain.at, www.systrain.at

www.agbshop.at

Literatur zum Thema, hilfreiches und anregendes Material
finden Sie im AGB-Shop!

Tel.: 01/9141051, Fax: 01/9141053

Shop: A-1060 Wien, Stumpergasse 65

PreiserméBigungen fiir Teilnehmerinnen!

Systemisch Leiten, Lehren und Lernen
in Institutionen, Organisationen und Gruppen

2011 - 2013

Universitatslehrgang gemaf § 56 UG 2002 und § 41 der Satzung
der Universitat Klagenfurt zur beruflichen Weiterbildung

%

Institut fiir Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung
(Abteilung fiir Sozial- und Integrationspadagogik)

in Kooperation mit
AGB

Ausbildungsinstitut
fiir Gruppe und Bildung



DIE SYSTEMISCHE PADAGOGIK

.. hat eine vernetzte Sichtweise
.. orientiert sich an den Starken statt an Fehlern
.. gibt allen ,,Mitspielern* Platz und Stimme
.. schaut auch auf Lésungen statt nur auf das Problem
.. achtet auf den Kontext der Arbeit
.. fragt: wofiir gut? statt: warum getan?
.. entdeckt mehr als nur zwei Seiten
.. nimmt manches sehr wortlich und bedeutend
... weif3 auch, dass jedes Handeln einen Nutzen verfolgt
.. erkennt, dass das System mehr ist,
als die Summe seiner Teile
.. hat Humor und daher oft Grund zum Lachen!

Die Zielgruppe:

Sozialpadagoglnnen und Kindergartnerinnen
Lehrerinnen aller Schularten

Professorlnnen und Vortragende
Erwachsenenbildnerlnnen und Trainerlnnen
Beraterlnnen und Sozialarbeiterlnnen
Integrationspadagoglinnen

Mitarbeiterlnnen in der interkulturellen Arbeit
haupt- und ehrenamtliche Gruppenleiterinnen

Teilnahmebedingungen und Abschluss:

Gemaf § 56 UG 2002 und § 41 der Satzung der Universitat
Klagenfurt sind fiir die Teilnahme an diesem Universitatslehrgang
folgende Voraussetzungen erforderlich:

Abschluss eines facheinschlagigen Diplomstudiums

oder Abschluss eines gleichwertigen Studiums

oder Abschluss einer anerkannten pad. Berufsausbildung
oder Nachweis einer vergleichbaren Qualifikation.

Den Lehrgang ,,Systemische Padagogik“ kann nur absolvieren, wer
dem Teilnehmerprofil entspricht. Daher ist der Anmeldung eine
kurze Darstellung des beruflichen Werdegangs beizulegen.

Bei erfolgreichem Abschluss des Lehrganges wird ein Diplom mit
dem Titel ,,Akademische Systemische Pddagogin*
»Akademischer Systemischer Pddagoge“ ausgestellt.

Die Seminare:

SEMINAR 1: 5. (14:00 UHR) - 9. (13:00 UHR) JANNER 2011, GRAZ
Zugange zum systemischen Denken in padagogischen Berufsfeldern
TRAINER: Claudia Dwulit, Ing. Erwin Neuberg

SEMINAR 2: 25. (10:30 UHR) - 26. (16:00 UHR) FEBRUAR 2011, KLAGENFURT
Von Bildung und wissenschaftlichem Arbeiten (Inskriptionsméglichkeit!)
VORTRAGENDER: Ao. Univ. Prof. Mag. Dr. Gerald Knapp

SEMINAR 3: 16. (16:00 UHR) - 19. (13:00 UHR) APRIL 2011, SEITENSTETTEN
Einfiihrung in die systemischen Sichtweisen und Methoden
TRAINER: Anton Wimmer, MSc

SEMINAR 4: 29.8. (16:00 UHR) - 2.9. (13:00 UHR) 2011, LEIBNITZ
Die Gruppe entsteht aus der Beschreibung ihrer Mitglieder
TRAINERIN: Mag. Hermine Steinbach-Buchinger MAS

SEMINAR 5: 21. (10:30 UHR) - 22. (16:00 UHR) OKTOBER 2011, KLAGENFURT
Wahrnehmung von Systemen und der eigenen Konstruktionsprozesse
TRAINERIN: Univ.-Ass.-Prof. Mag. Dr. Regina Mikula

SEMINAR 6: 7. (18:00 UHR) - 11. (16:00 UHR) DEZEMBER 2011, LEIBNITZ
Prozesse & Verwicklungen zwischen Leiterln und Gruppe;
TRAINER: Ing. Erwin Neuberg

SEMINAR 7: TERMIN WIRD VEREINBART, (1 SSTD.), UNI KLAGENFURT
Wissenschaftliche Methodik, Themenfindung, Literaturarbeit
VORTRAGENDER: Ao. Univ. Prof. Mag. Dr. Gerald Knapp

SEMINAR 8: 31. MARZ (16:00 UHR) - 4. APRIL (13:00 UHR) 2012, SEITENSTETTEN
Kultur, Sprache, Ziele und Strukturen in Organisationen; Syst. Aufstellungen
TRAINERIN: Mag. Christa Renoldner

SEMINAR 9: 7. (18:00 UHR) - 10. (17:00 UHR ) JuNI 2012, GRAZ
Einblick in die systemische Beratung, systemischer Umgang mit Krisen
TRAINER: Anton Wimmer, MSc

SEMINAR 10: 29. AUGUST (16:00 UHR) - 2. SEPTEMBER (13:00 UHR) 2012,
SEITENSTETTEN

Systemisch-konstruktivistische Ansétze in Bildung und Unterricht
TRAINERIN: Mag. Christa Renoldner

SEMINAR 11: TERMIN WIRD VEREINBART, (1 SSTD.), UNI KLAGENFURT
Wissenschaft und Praxis im befruchtenden Diskurs
VORTRAGENDER: Ao. Univ. Prof. Mag. Dr. Gerald Knapp

SEMINAR 12: TERMIN WIRD VEREINBART, UNI KLAGENFURT
Projektprasentation, Abschlusspriifungen und Evaluation, Transfer
VORTRAGENDE: Ao. Univ. Prof. Mag. Dr. Gerald Knapp, Claudia Dwulit, Ing.
Erwin Neuberg

Die Lehrgangselemente:

Der Universitatslehrgang besteht aus 12 Lehrgangsseminaren,
systemischer Selbsterfahrung, Peergruppenarbeit, Supervision,
Praktikum, Fernstudium und Projektarbeit.

LEHRGANGSUMFANG: 4 Semseter zu 14 SSt. zuziiglich Eigenarbeit.

Der Studienplan:

inhaltliche Schwerpunkte SSt. SSt. SSt. SSt. SSt.

1 SSt. entsp. 15 Einheiten a 45 Min.  Kat. 1. 2. 3. 4. Sum
Sem. Sem. Sem. Sem.

Wissenschaftliche Grundlagen VO 2 - - 2 4

(Knapp, Mikula)

Systemische Ansdtze und VO 2 1 2 1 6

Theorien (Dwulit, Neuberg, Wimmer) SE

Institutions- u. Organisationsdy- VO - 1 1 1 3

namik (Renoldner, Steinbach) SE

Theorie und Praxis der Team- und VO 2 2 1 1 6

Gruppenarbeit (Neuberg, Steinbach, SE

Wimmer)

Systemische Methodik u. Didaktik VO 1 2 2 1 6

(Renoldner, Wimmer) SE

Fernstudium und Praktikum Pr 6 7 7 7 27

Peergroups und Supervision SV 1 1 1 1 4

(diverse Supervisorlnnen)

Summe: 14 14 14 14 56

Systemische Selbsterfahrung in einer Gruppe:

Dieses Lehrgangselement wahlt sich jede/r TeilnehmerIn im Verlauf
des Lehrganges in Absprache mit der Lehrgangsleitung aus den ver-
schiedenen moglichen externen Angeboten. (,,Familienrekonstruk-
tion*, ,,Familien- und Strukturaufstellungsseminar®, ,,Gestalten meiner
Familie“, ,,lch wurde erzogen, also erziehe ich“, ,,Meine Systeme

- Rekonstruktion eigener Beziehungssysteme*, ...).

Mindestumfang: 4o Einheiten.

Peergruppen und Supervision:

In lokalen Gruppen zusammengestellte Peergruppen treffen sich im
Verlauf des Lehrganges mindestens 15 Mal zu 4 Stunden. Davon ist
pro Semester ein Termin mit einer/einem Lehrgangsreferentin als
Lehrgangs- und Projektsupervision zu vereinbaren.

Diplomarbeit und Priifung:

Die Diplomarbeit umfasst die Dokumentation und Reflexion eines
selbststandig durchgefiihrten Praxisprojektes. Dabei sind die erwor-
benen Kenntnisse und Kompetenzen in Systemischer Padagogik und
die reflektierende Einschatzung des eigenen Handelns in schriftlicher
Form nachzuweisen. Die Arbeit hat in Inhalt und Aufbau wissenschaft-
lichen Anspriichen zu entsprechen.

Am Ende des Lehrganges haben die Teilnehmerlnnen nach der posi-
tiven Begutachtung der Diplomarbeit eine miindliche Priifung abzule-
gen.

AGB-Diplomlehrgang, Einzelseminare:

Dieser Lehrgang ist ohne die Seminare 2,5,7 und 11 auch als AGB-
Diplomlehrgang mit vorrangigem Praxisbezug buchbar. Die Kosten
errechnen sich aus dem Preis von drei Semestern.

Nach Maf3gabe freier Platze sind die Seminare 1,3,4,6,8,9 und 10 auch
als Einzelseminare buchbar. Kosten: € 500,-/Seminar



